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Elizabeth Mora Torres 
 
 
 

C.C. 23.779.434 de Moniquirá 
Lugar nacimiento: Moniquirá (Boyacá) 

Teléfono Residencia +57 - (0) 987 45 22 52 Tunja 
Dirección. Calle 74 No. 4-88 Urbanización Palos Verdes Tunja 

Correo electrónico: lizimoto@hotmail.com 
Celular: +57-310 815 9711 

 

 
 
 

PERFIL PROFESIONAL 
 

Capaz de desempeñarme en las áreas de planeación, coordinación, gerencia y segui-
miento de programas y proyectos, en empresas y entidades privadas y públicas.  

Me he desempeñado en el Sector Público como Profesional Universitario de la Secretaría 
de Salud de Boyacá, con funciones de asesoría, asistencia técnica, vigilancia y control; 
conferencista y capacitadora de grupos en diversos temas de Salud Pública. 

He coordinado el proyecto de Escolar Sano, Escuelas Saludables y de Comunidades In-
dígenas para el Departamento de Boyacá. 

Actualmente me desempeño como docente de tiempo completo en la Universidad Peda-
gógica y Tecnológica de Colombia, UPTC (http://www.uptc.edu.co), Facultad de Educa-
ción, Escuela de Preescolar. 

 
 
EDUCACIÓN PROFESIONAL (PREGRADO) 

 
PSICÓLOGA 
(5 años de carrera)  

Universidad Antonio Nariño 
Tunja 2006. 

 
LICENCIADA EN EDUCACION PREESCOLAR  
(4 años de carrera)  

Universidad Pedagógica y tecnológica de Colombia 
Tunja. 1988. 
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ESTUDIOS PROFESIONALES (POSTGRADO) 
 

ADMINISTRACION EN SALUD  
(6 meses de curso)  

Centro de Educación en Administración en Salud para    
Profesionales CEADS  
Santa fe de Bogotá. 1991. 
600 horas 
 
ESPECIALISTA EN EDUCACION SEXUAL 
(18 meses de estudios de postgrado)  
Universidad Antonio Nariño, 1996. 
Santa fe de Bogotá D.C., 2001 

 
ESPECIALISTA EN GERENCIA SOCIAL 
(12 meses de estudios de postgrado)  

Universidad Antonio Nariño 
Santa fe de Bogota, 1998. 

 
 
DIPLOMADOS 

GESTION PUBLICA  
Escuela Superior de Administración Pública ESAP 
Tunja - Boyacá, 2002. 
 
PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCIÓN DE LA 
ENFERMEDAD 
Escuela Superior de Administración Pública ESAP 
Santa fe de Bogotá, D.C., 2000 
 
PROGRAMA PROFESIONAL, FORMACIÓN Y MONI-
TOREO DE POLÍTICAS PUBLICAS 
Universidad de los Andes – Educación Continuada 
Santa fe de Bogotá, D.C., 1999 
 

 
CURSOS Y SEMINARIOS 
   

PRIMER CONGRESO DE INNOVACION EN PSICO-
LOGIA Y SALUD MENTAL. 
Universidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia. 
Facultad de ciencias de la Salud, Escuela de psicología 
Tunja 30 de noviembre y 1 de diciembre de 2006. 
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CONGRESO INTERNACIONAL DE EDUCACION. El 
Doctorado en Ciencias de la Educación de la Red de 
Universidades Estatales de Colombia RUDECOLOM-
BIA. Paipa, Boyacá, del 17 al 21 de octubre de 2006. 
 
SEMINARIO TALLER “ HACIA LA SOSTENIBILIDAD 
DE UNA EDUCACION DE ALTA CALIDAD EN LAS 
ESCUELAS NORMALES SUPERIORES. Universidad 
pedagógica y tecnológica de Colombia – Facultad de 
Educación Programa Escuelas Normales, Villa de Ley-
va, los días 30,31 de agosto y 1 de septiembre de 2006. 
 
II JORNADA DE ACTUALIZACION EN REHABILITA-
CION Y EDUCACION  
Caja de Compensación Familiar de Boyacá “ Comfaboy” 
los días 25 y 26 de agosto de 2006. 
 
III ENCUENTRO SOBRE PROBLEMAS DE APRENDI-
ZAJE, Fundación Oportunidad. Bogotá D.C. 22 de sep-
tiembre de 2006. 
 
SEMINARIO TALLER “ ACREDITACION DE ALTA 
CALIDAD: RETOS Y POSIBILIDADES”, Universidad 
Pedagógica y Tecnológica de Colombia Facultad de 
Ciencias de la Educación Programa Escuelas Normales 
en convenio con la UPTC, Villa de Leyva los días 22,23 
y 24 de junio de 2006. 
 
ENCUENTRO NACIONAL DE TABAQUISMO  
Ministerio de Salud, Instituto Nacional de Cancerología, 
Liga de lucha contra el Cáncer y Secretaría de Salud 
Distrital. Santa fe de Bogotá, D.C., 2001. 
 
ELABORACIÓN DEL PLAN DE ATENCIÓN BASICA 
MUNICIPAL, DEPARTAMENTO DE BOYACA 
Gobernación de Boyacá – Secretaría de Salud de Bo-
yacá, 2001. 

 
SEMINARIO TALLER EVALUACIÓN DEL DESEMPE-
ÑO- CARRERA ADMINISTRATIVA 
Escuela Superior de Administración Pública ESAP 
Tunja- Boyacá, 2000. 
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SEMINARIO TALLER ELABORACIÓN DEL PLAN DE 
ATENCIÓN BASICA MUNICIPAL 
Gobernación de Boyacá, Secretaría de Salud de Boya-
cá. 
Paipa – Boyacá, 1999. 
 
TALLER CONGRESO DE SEXUALIDAD EN LA ADO-
LESCENCIA 
Asociación Salud con Prevención 
Santa fe de Bogotá, D.C., 1999 
 
III CONGRESO DE LAS AMERICAS DE MUNICIPIOS 
Y COMUNIDADES SALUDABLES 
Alcaldía de Medellín, Secretaría de Salud Municipal 
Medellín- Antioquia, 1999 

                                               
SEMINARIO TALLER AUDITORIA EN SALUD, PARA 
PROGRAMAS DE PROMOCIONY PREVENCIÓN. Octubre 
8 Y 9 de 2000, intensidad 16 horas. 

  
PRIMER ENCUENTRO DE PROFUNDIZACION HAZ PAZ 
Septiembre 6 al 10 de 1999, intensidad 40 horas. Instituto 
Colombiano de Bienestar Familiar. 

                                                                            
PRIMER ENCUENTRO DEPARTAMENTAL DE PREVEN-
CIÓN, TRATAMIENTO DEL MALTRATO INFANTIL Y LA 
VIOLENCIA INTRAFAMILIAR, Septiembre 6 Y 7 de 2004. 
Intensidad 16 horas. Gobernación, Alcaldía mayor de Tunja, 
I.C.B.F. Ocensa, Asociación Afecto. 

 
JORNADA DEPARTAMENTAL “ PREVENIR PARA VI-
VIR” PREVENCIÓN PRIMARIA EN CONDUCTAS ADICTI-
VAS. Agosto 4, 5 Y 6 de 2004. Intensidad 24 horas. Instituto 
Seccional de Salud, Centro de Rehabilitación Integral de Bo-
yacá. 

 
CURSO HABILIDADES PARA LA VIDA MAYO 27, 28 y 29 
DE 2003. Intensidad 24 horas. Fundación Fe y Alegría Bogo-
ta, Instituto Seccional de Salud de Boyacá. 

 
SEMINARIO HABILIDADES PARA LA VIDA, SONRISAS 
BRILLANTES FUTUROS BRILLANTES, CONFERENCIS-
TA. Septiembre 1, 2 Y 3 de 2004. Intensidad 24 horas. Insti-
tuto Seccional de Salud de Boyacá. 
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TALLER EPIINFO 2000. 23 al 25 de septiembre de 2004, in-
tensidad 24 horas. Instituto Seccional de Salud de Boyacá. 

                                                                            

 
SEMINARIO IMPLEMENTACION DE NORMAS Y GUIAS 
DE ATENCIÓN DE ENFERMEDADES DE INTERES EN 
SALUD PÚBLICA. 25 de septiembre de 2004, intensidad 24 
horas. Instituto Seccional de Salud de Boyacá. 

 
SEMINARIO TALLER NACIONAL DE EVALUACIÓN Y 
SEGUIMIENTO PROGRAMA RUMBOS. Bogota, octubre 8 
Y 9 de 2000, intensidad 16 horas.  
 

 
SEMINARIO  NACIONAL PARA EVALUAR LAS CONDI-
CIONES FAVORABLES Y DESFAVORABLES DE LOS 
CENTROS DE TRATAMIENTO PARA CONSUMIDORES 
DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS. Santa Martha octubre 8 
Y 9 de 2000, intensidad 16 horas  
 
 
CURSO CONSTRUYENDO ESCUELAS SALUDABLES. 
Bucaramanga octubre 8 a 12 de 2000, intensidad 16 horas  

 
 
ENTRE 1988 Y 2005 HE ASISTIDO A VARIOS SEMINA-
RIOS, TALLERES Y CAPACITACIONES RELACIONADAS 
CON SALUD Y LOS PREGRADOS. 
 

 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 
 
 

INSTITUTO SECCIONAL DE SALUD DE BOYACA -  
SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA 

 
 
Entre noviembre 18 de 1988 hasta  
el 31 de agosto de 2005 
 

Profesional Universitario del área de Salud Pública – 
Vigilancia en Salud Pública, con las siguientes funcio-
nes. 
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Aplicar, adoptar conocimientos, principios y técnicas de 
planeación, programación, asesoría, vigilancia control y 
evaluación de los programas del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud, referente con Promoción de 
la Salud, Prevención de la Enfermedad, Vigilancia en 
Salud Pública y Control de factores de riesgo, con énfa-
sis en el componente de Promoción que cada uno po-
see, para orientar la implementación de políticas a nivel 
departamental y municipal según el caso. 
 
Asesorar, ofrecer asistencia técnica de los componen-
tes del Plan de Atención Básica Municipal. 
 
Vigilar la gestión de las Administradoras del Régimen 
Subsidiado asignadas en el componente de Protección 
Específica, Detección Temprana y Enfermedades de In-
terés en Salud Publica. 
 
Efectuar Interventoría de los contratos y/o convenios 
para acciones de vigilancia en Salud Pública y Control 
de Factores de Riesgo del Ambiente de responsabilidad 
Departamental y conveniencia Municipal. 

 
Implementar políticas relacionadas con el tema a nivel 
departamental y municipal. 
 
Participar en la formulación, implementación y evalua-
ción del plan estratégico de informática del Instituto y 
del sector para el departamento. 
  
Participar en el desarrollo de sistemas de comunicación 
en el nivel interno, con el fin de generar información ba-
sada en el perfil epidemiológico del departamento, para 
la planeación en Salud. 
 
Participar como conferencista o interlocutor en eventos 
de capacitación, organizados por la Institución u otras 
entidades que requieran el servicio y que concuerden 
con el que hacer del grupo funcional. 
 
Absolver, emitir conceptos sobre documentos, datos, 
consultas y elementos relacionados con los asuntos de 
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competencia del grupo, de acuerdo con las normas y 
procedimientos vigentes. 

 
Coordinar, supervisar, evaluar y controlar los planes, 
programas y proyectos a cargo y participar en el diseño, 
organización, programación, ejecución de los mismos, 
con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente. 
 
Direccionar y proponer el diseño y la formulación de 
procedimientos y sistemas atenientes a los planes, pro-
gramas y proyectos a cargo o tareas asignadas dentro 
del grupo funcional para optimizar el trabajo y los recur-
sos existentes, según coyuntura. 
 
Participar en la Vigilancia y control de las acciones de 
Protección específica, Detección Temprana y Control de 
Enfermedades de Interés en Salud Pública , del Plan 
Obligatorio de Salud – POS, Régimen Contributivo, 
Subsidiado, con el fin de tomar los correctivos necesa-
rios por medio de planes de contingencia, según norma-
tividad. 

 
Aplicar y adaptar conocimientos, principios y técnicas 
de planeación, programación, asesoría, vigilancia con-
trol y evaluación de los Programas del Sistema General 
de Seguridad Social en Salud, referentes al Plan de Be-
neficio Colectivo, Plan de Atención Básica – PAB , se-
gún Resolución 04288 de 1996 del Ministerio de Salud 
Nacional. 
 
Presentar informes de gestión a las Entidades Compe-
tentes en coordinación con el Secretario de Salud de la 
Gestión efectuada en el Plan de Atención Básica Depar-
tamental y Municipal. 
 
Coordinar la asesoría, asistencia técnica, monitoreo y 
evaluación del desarrollo de los Planes de Atención Bá-
sica de los 123 Municipios del Departamento de Boya-
cá, con la participación de los funcionarios asignados 
por el Secretario de Salud. 
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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA Y TECNOLOGICA DE COLOMBIA TUNJA 
 
Docente ocasional tiempo completo 
 
Desde 12 de septiembre 2005 – hasta la fecha (4 semestres académicos) 
 
Facultad de Educación, Escuela de Preescolar. 
 
 
He dictado las siguientes asignaturas: 
 

Proyecto Pedagógico Investigativo I semestre Pedagogía y Desarrollo Humano 60 
horas. 

Práctica Pedagógica Investigativa I semestre exploración de Modelos Pedagógi-
cos Institucionales 120 horas 

Práctica pedagógica Investigativa IV semestre Evaluación 100 horas. 

Practica Pedagógica Investigativa VIII semestre “Estimulación del Desarrollo 160 
horas. 

Estimulación del Desarrollo V semestre 100 horas 

Psicología I semestre Administración de Empresas 80 horas 

Atención al niño con Necesidades Educativas Especiales. II semestre 100 horas. 

Procesos de Aprendizaje Superior 100 horas. 

Acción Comunitaria, 100 horas 

 

Actualmente pertenezco al Proyecto Escuelas Normales en convenio con la Uni-
versidad Pedagógica y Tecnológica de Colombia, como asesora de la Escue-
la Normal Sagrado Corazón del Municipio de Socha. 

 
 
 
 
 

PUBLICACIONES 
 
 

En 1991 Cartilla Post Alfabetización “Educación para la Salud. 
(Buena vista, San Pablo de Borbur y la Victoria). Plan 
Nacional de Rehabilitación. Servicio Seccional de Salud 
de Boyacá. 
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En 1999 Plan de Atención Básica dentro del Sistema General de 
Seguridad Social en Salud. Revista de la Asociación 
Colombiana de Educación en Sexualidad y Salud Inte-
gral IMAGENES. 

 
 
En 1999 Reglas de Oro para una convivencia constructiva “Pro-

tege la familia fomenta la Paz”, Cartilla. Secretaria de 
Salud de Boyacá. Grupo Funcional de Promoción de la 
Salud. 

                                      
 
En 2002 Proyecto Escuelas Saludables Comunidad Indígena 

U”wa. Boletín Epidemiológico de Boyacá 2002. Instituto 
Seccional de Salud de Boyacá. 

 
 
En 2007 Coeditora de un volumen especial de la revista FEMI-

NISMOS de la Universidad de Alicante, previsto para fi-
nales de 2007. 

 
En 2007 Contribución de un capítulo al volumen especial de la 

revista FEMINISMOS de la Universidad de Alicante, 
previsto para finales de 2007. Tema tentativo: “Salud y 
mujer en la comunidad indígena U”wa, Departamento 
de Boyacá, Colombia.” 

 
 

ESTADÍAS EN CENTROS EXTRANJEROS 
 

En 2006 Estadía de un mes de duración en la Universidad de 
Alicante (España), para colaborar en el diseño de cur-
sos no presenciales sobre Equidad de Género, para la 
asociación universitaria tic@’t (http://www.ticat.org).  

 
 
 
 
 
 
 

Firmado: Elizabeth Mora Torres 


